ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORINHA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2024
CARGO: FISIOTERAPEUTA

EDITAL N2 001

O Prefeito Municipal de Glorinha, no uso de suas atribuicGes legais, visando a
contratagao temporaria, para desempenhar a fungao de FISIOTERAPEUTA, para atuar junto a
Secretaria Municipal de Saude, amparado no excepcional interesse publico, com fulcro no
art. 37, IX da CF, conforme Lei Municipal n? 1.420/2012 e alteragGes posteriores, torna
publico a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, através de ANALISE DE CURRICULO
(TITULOS), o qual sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo Especial,
composta por servidores municipais, designada através das Portarias de n° 893/2024 e
894/2024. As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em
atas/relatérios, quando for o caso.

12  Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdao prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da
Republica.

13 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
atrio de publicag¢des oficiais da Sede da Prefeitura Municipal, no site www.glorinha.rs.gov.br,
sendo o seu extrato veiculado em jornal de circulacdo (Jornal do Comércio) e no Diario
Oficial do Municipios em http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/

14 Os demais atos e decisGes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdao publicados no atrio de publicagdes oficiais da Sede da Prefeitura Municipal, nosite
www.glorinha.rs.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios em

www.diariomunicipal.com.br/famurs/.

15  Os prazos definidos neste Edital serdao contados em dias corridos, desconsiderando-se
o do inicio e incluindo-se o do final.

16 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculo (titulos), conforme
critérios definidos neste Edital.

17 A contratacdo serd por prazo determinado, cujo prazo de vigéncia do contrato podera
ser por até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, conforme Lei especifica, e também
servira para cadastro reserva para contratacdes futuras.

2. DO NUMERO DE VAGAS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA SEMANAL E
VENCIMENTO:

2.1. O numero de vagas, carga hordria e vencimento do contrato sdo fixados conforme o
guadro abaixo:

FUNCAO N2 VAGAS ESCOLARIDADE E EXIGENCIA MINIMA | CARGA HORARIA VENCIMENTO
SEMANAL RS
FISIOTERAPEUTA 01 Nivel superior com habilitacdo 30h RS 4.178,94
legal para o exercicio da

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
AV. DR. POMPILIO GOMES SOBRINHO, 23.400 — CENTRO — CEP: 94380-000 — FONE/FAX: 0XX(51)34871020 — site: www.glorinha.rs.gov.br


http://www.glorinha.rs.gov.br/
http://www.glorinha.rs.gov.br/
http://www.glorinha.rs.gov.br/
http://www.glorinha.rs.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORINHA

| | | profissdo de fisioterapeuta | |

3. DAS ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA:

31 Afuncdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponderb ao
exercicio das atividades constantes no Anexo | deste edital.

4. DOS DEVERES E PROIBICOES DO CONTRATADO:

41 As proibicdes e deveres do contratado sdo as que constam na Lei Municipal n?
1.036/2008 — Regime Juridico dos Servidores Municipais de Glorinha.

5. DO REGIME DISCIPLINAR:

51 A apuracdo das faltas funcionais serd processada na forma do Regime Disciplinar
dos Servidores Publicos Municipais de Glorinha, de que trata a Lei Municipal n? 1.036/2008
(Regime Juridico dos Servidores Municipais).

6. DAS INSCRICOES:

6.1. Periodo de inscricdes: de 29 de outubro a 08 de novembro de 2024 — das 8h30min
as 12h e das 13h as 16h30min.

6.2. Local: SMS - Secretaria Municipal da Saude, na Rua Francisco dos Santos, n2 45
Centro — Glorinha, na sala 1.

6.3. Ndo havera cobranca de Taxa de Inscri¢do.

6.4. E vedada a inscri¢do condicional ou extemporanea.

6.5. N3do serd aceita inscricdo via postal, por email e/ou outra forma que ndo a

estabelecida neste edital.

6.6. As informacdes prestadas na Ficha de Inscricio (ANEXO 1), bem como o
preenchimento dos requisitos determinados no item 7 deste Edital, sdo de total
responsabilidade do candidato.

6.7. As inscricOes efetuadas de acordo com o disposto neste item serdo homologadas
pela autoridade competente, o Chefe do Executivo, significando tal ato que o candidato esta
habilitado a participar das demais etapas do processo.

6.8. A inscricdo no presente Processo Seletivo implica no conhecimento e na expressa
aceitacdo das condicOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

6.9. A correta interpretacdo do atendimento aos requisitos do cargo é de inteira
responsabilidade do candidato.

6.10. Fica proibida a nomeagao de servidor, decorrente do Processo Seletivo
Simplificado, em licenga interesse do municipio de Glorinha.

7. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO:

7.1. Sao condigdes para inscricdo no Processo Seletivo:

a) ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

b) ser maior de 18 anos;

C) estar quite com o servigo militar (masculino);

d) estar quite com a justica criminal, civel e eleitoral;
e) estar fisica e mentalmente apto ao desempenho da fungdo.
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7.2. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos hordrios e prazos indicados no item 6, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes
especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em
ambos 0s casos, os seguintes documentos:

721 Ficha de Inscrigao (Anexo Il) disponibilizada no ato pela Secretaria Municipal de Saude,
a ser devidamente preenchida e assinada pelo candidato.

722 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal,
valem como documento de identidade; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo.

723 Comprovantes de formacdo e experiéncia profissional, aceitos conforme documentos
enumerados no item 9 deste edital.

7.3 As cépias dos documentos poderdo ser autenticadas no ato da inscricdo pelo servidor
responsavel pelo recebimento da mesma, desde que o candidato apresente para
conferéncia os originais.

8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

8.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 6.1, a Comissdo encaminhara para publicar, no atrio
de publicagbes oficiais da Sede da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, no site
www.glorinha.rs.gov.br e Didrio Oficial dos Municipios em
www.diariomunicipal.com.br/famurs/, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, Edital contendo a
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes preliminarmente homologadas e
ndo homologadas.

8.2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor
recurso escrito conforme item 11.

8.3. A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 1.4, no prazo
de até 02 (dois) dias, apds a decisdo dos recursos pela Comissao.

9. DA FORMA DE SELECAO E DA AVALIACAO DOS TITULOS:

9.1. A Sele¢do publica, de carater classificatdrio, constara de uma Unica etapa de andlise
curricular, por Comissdo especialmente designada, pelo Portaria n2 893/2024.

9.2. Para comprovacdo da formacdo e experiéncia profissional, o candidato deverd
apresentar no ato da inscricdo os originais dos documentos com as respectivas copias para
autenticacdo por servidor e que serdo anexadas junto a inscricdo, ou copias autenticadas em
cartério.

9.3. Na&o serdo considerados para fins de pontuacdo, protocolos de documentos,
documentos ilegiveis ou incompletos, declara¢des de cursos a concluir, bem como cdpias de
documentos ndo autenticadas.

9.4 A escolaridade/formacdo exigida para o desempenho da fung¢do ndo serd objeto de
avaliacdo/pontuacio.

9.4. Nenhum titulo receberd dupla valoragao.
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9.5. Somente serdo considerados, para fins de pontuacao, titulos de cursos de Qualificagao,
Treinamentos, Semindrios, Congressos e Simpdsios na area de Fisioterapia realizados apods a
formacao educacional e realizados nos ultimos 5 (cinco) anos a contar da data do
encerramento das inscrigdes.

9.6. Os cursos, especializacdes, qualificacGes, treinamentos, semindrios, congressos e
simpdsios realizados anteriormente a formacdo académica exigida para o cargo nao
contarao pontos.

9.7. Para fins de pontuacdo, s6 serdo considerados vdlidos os titulos emitidos por
instituicdes de ensino publico ou privado, legalmente habilitadas.

9.8. Estdgios realizados durante a formagdo educacional ndo serao considerados, para fins
de pontuagdo como experiéncia profissional.

9.9. Os titulos apresentados pelos candidatos serdao objeto de andlise, segundo a seguinte
pontuag¢do, sendo a contagem acumulativa e a classificacgdo mediante ordem decrescente
dos pontos somados:

TITULOS/EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontuac3o individual |Pontuagdo Maxima
Especializacdo em doutorado 15,00 15,00
Especializacdo em mestrado 10,00 10,00
Especializacdo em area de fisioterapia, com carga 8,00 16,00

hordria superior a 300 horas

Graduacdo (eceto o curso de exigéncia para o 5,00 5,00
cargo)

Cursos de formagdo na area, acima de 100 horas 4,00 12,00
Cursos de formag¢do na drea, minimo de 40 horas 3,00 9,00
Cursos de formagdo na area, minimo de 30 horas 2,00 6,00
Cursos de formagdo na area, até 29 horas 1,00 2,00
Experiéncia profissional como fisioterapeuta — até 4,00 8,00
24 meses

Experiéncia profissional como fisioterapeuta — 8,00 16,00

acima de 24 meses

9.10. Serd considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 2,00 (dois) pontos.

9.11. A avaliacdo da experiéncia profissional comprovada na area de Fisioterapia,
comprovado através copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, em se
tratando de proprietario de empresa o mesmo podera comprovar a sua experiéncia com a
apresentacdo de cépias dos documentos da empresa (CNPJ, contrato social, etc...) desde que
figue devidamente evidenciado ser este o proprietario da empresa e que desempenhou a
funcdo objeto de sua inscricdo.

9.12. Para o calculo dos pontos, sera considerado como més integral aquele em que o
candidato trabalhou por mais de 15 (quinze) dias. O periodo inferior a 16 (dezesseis) dias,
serd desconsiderado, ndo gerando pontuacao.
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9.13. Os estagios realizados durante ou anteriores o curso técnico/ensino médio, ndo
serdo considerados para fins de pontuacdo, como experiéncia profissional seja no setor
publico ou privado.

9.14. Nao serdo pontuados outros documentos para comprovar a experiéncia profissional
publico ou privada que ndo sejam os documentos solicitados nesse edital e seus anexos.

10 DACLASSIFICAGAO:

10.1. A classificagdo dos candidatos inscritos sera feita na ordem decrescente, a partir da
pontuacdo total obtida.

10.2. O desempate entre candidatos que obtiverem a mesma nota na classificagao final, sera
imediatamente procedida pela Comissdo, obedecendo aos seguintes critérios:

I —Idade mais elevada dos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 anos, até o
ultimo dia do prazo de inscricdo, conforme Artigo 27, Paragrafo Unico, da Lei Federal n?
10.741/2003 - Estatuto do Idoso;

Il - maior pontuacdo nos quesitos experiéncia profissional;
Il - sorteio publico.

11 DOS RECURSOS:

11.1 - Do indeferimento da inscricdo e/ou a classificagdo preliminar (notas) dos candidatos
é cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de 02 (dois) dias,
junto ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal, mediante a apresentacao das razées que
ampararem a sua irresignagao.

11.2 - O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

11.3 - Sera possibilitada vista a avaliacao dos titulos na presenca de membro da Comissao,
permitindo-se anotacgdes.

11.4 - Havendo a reconsideracdo da decisdao da Comissdao, apds o recurso, o nome do
candidato passara a constar no rol de inscritos/classificados/reclassificados.

11.5 - Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Chefe do
Executivo para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

12 DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL:

12.1 - A Comissdao encaminhard, ao Chefe do Executivo, no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis, a classificagao preliminar dos candidatos, para sua divulgacdao em Edital, respeitando o
prazo recursal.

12.2 - Apds o prazo recursal, o Resultado Final sera publicado através de edital, pelo
Chefe do Executivo, no atrio de publicacdes oficiais da Sede da Prefeitura Municipal, em
meio eletrénico, no site www.glorinha.rs.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios em
http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/

13 DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

13.1 - Juntamente com o Edital de Resultado Final sera divulgada a Homologacdo do
Processo Seletivo Simplificado pelo Chefe do Executivo, no atrio de publicagdes oficiais da
Sede da Prefeitura Municipal, em meio eletrénico, no site www.glorinha.rs.gov.br e Didrio
Municipal dos Municipios em www.diariomunicipal.com.br/famurs/, quando, entdo passara
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a fluir o prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

14 DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA:

14.1 - Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacao pelo Chefe do Executivo, serd convocado o candidato, para no prazo de até 2
(dois) dias, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual periodo, para comprovar o
atendimento ao item 15 deste edital.

14.2 - As convocacles dos candidatos classificados serdo realizadas pessoalmente, por
telefone ou por e-mail, que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

14.3 - Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condicbes exigidas para a contratacdo, o candidato fica automaticamente eliminado
deste processo Seletivo, onde serdo convocados os demais classificados, observando-se a
ordem cronoldgica crescente.

14.4 - Caso o titular da vaga ndo assuma exercicio na data estabelecida, serd tornada
sem efeito o ato de sua contratacdo e o candidato estard automaticamente eliminado do
processo seletivo.

15 DA CONTRATACAO TEMPORARIA:

15.1. A contratacdo tempordria obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados e conforme a necessidade do municipio.

15.2. Os candidatos que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Glorinha, serdo regidos pelos artigos n°® 196 a 200 do Regime Juridico dos Servidores
Publicos.

15.3. Os candidatos estdo sujeitos a jornada de trabalho correspondente ao estabelecido
pelas Leis Municipais referidas no Anexo | (Atribuicdes dos Cargos), inclusive com as
alteragdes que vieram a se efetivar.

15.4. Desde ja ficam comunicados os candidatos classificados de que sua contratagao soé lhes
sera dada se atenderem as exigéncias a seguir, mediante copia acompanhada do original:

a) Documento de identidade e CPF;
b) Consulta Qualificagdo cadastral E-social:

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

c) Atestado Médico Admissional de Saude Fisica e Mental (Médico do Trabalho);
d) CPF dos dependentes;

e) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

f) Comprovante atualizado de endereco de sua residéncia;

g) Cartdo PIS/PASEP;

h) Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigacdes militares;
i) Titulo Eleitoral e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral;

j) Declaracdao de que, firmando o contrato, ndo estard acumulando cargos ou empregos
publicos, conforme vedacdo expressa no art. 37 XVI, “c”, da Constituicdo Federal;

k) Uma fotografia 3x4 recente e colorida;
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[) Alvara de folha corrida Judicial;

m) Comprovante escolar/formacao;

n) Carteira de Trabalho;

o) Declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;
p) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

q) Carteira de vacina dos filhos menores de 07 anos;

r) Comprovante escolar dos filhos maiores de 07 anos e menores de 14 anos;

16 DA NATUREZA DO CONTRATO:

16.1. O candidato que vier a ser contratado celebrard termo de contrato temporario, de
natureza administrativa, ficando assegurados os seguintes direitos:

16.1.1. Vencimento basico equivalente ao percebido pelos servidores de igual ou
assemelhada funcdo no quadro de provimento efetivo da Prefeitura Municipal;

16.1.2. Jornada de trabalho, servico extraordinario, repouso semanal remunerado,
adicional noturno, de insalubridade e de periculosidade, se for o caso; vale alimentagao, cesto
basico e vale transporte, nos termos da legislagdo municipal;

16.1.3. Férias proporcionais e gratificacdo natalina;

16.1.4. Inscrigdo em sistema oficial de previdéncia social - RGPS.

16.2. Aplicam-se ao servidor contratado temporariamente os deveres e penalidades
previstos na Lei Municipal n2 1036/2008 — Regime dos Servidores Publicos Municipais.

16.3. Sobre o valor total da remuneragao incidirdo os descontos fiscais eprevidenciarios.

17 DASDISPOSICOES GERAIS:

17.1. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacao ou classificagao
do candidato neste PSS, valendo para esse fim o Edital de publicacdo doresultado final.

17.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos
e telefones.

17.3. Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagao local.

17.4. O presente Processo Seletivo Simplificado tem o prazo de validade de até 02 (dois)
anos, a partir da data de sua homologacao final.

1741 Durante o periodo de validade do PSS os classificados selecionados serdo contratados
com estrita observancia da necessidade e do interesse do servigo publico.

17.5. Os candidatos classificados e ndo convocados constituirdo cadastro de reserva da
respectiva funcdo, em conformidade com a ordem de classificacdo, podendo ser
aproveitados para novas contratacdes temporarias que posteriormente se fizerem
necessarias, de acordo com o interesse da Prefeitura Municipal, dentro do prazo de validade
do Processo Seletivo.

17.6. Serd excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a)  Apresentar documentos com declaragdo falsa ou inexata;
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b)  Desrespeitar membros da Comissdo Especial Executora e/ou Coordenador(a) do
Processo Seletivo Simplificado;

C) Descumprir quaisquer das instrucdes contidas neste Edital;

d)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

17.7. Os casos omissos e situagdes nao previstas serao resolvidos pela Comissao Especial
designada pela Portaria n2 893 e 894/2024.

Glorinha, 29 de outubro de 2024.

PAULO JOSE SILVEIRA CORREA
Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2024
CARGO: FISIOTERAPEUTA

EDITAL N2 001
ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: FISIOTERAPEUTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 08
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética:Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar
diagndsticos especificos; analisar condicbes dos pacientes; desenvolver programas de
prevencao, promoc¢ao de salde e qualidade de vida. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Descricdo Analitica: Atender pacientes: analisar aspectos sensério-motores, percepto-
cognitivos e sdcio-culturais dos pacientes; tracar plano terapéutico; preparar ambiente
terapéutico; prescrever atividades; preparar material terapéutico; operar equipamentos e
instrumentos de trabalho; estimular cognicdo e o desenvolvimento neuro-psicomotor
normal por meio de procedimentos especificos; estimular percepcdo tactil-cinestésica;
reeducar postura dos pacientes; prescrever, confeccionar e adaptar Orteses, proteses e
adaptacbes; acompanhar evolucdo terapéutica; reorientar condutas terapéuticas; estimular
adesdo e continuidade do tratamento; indicar tecnologia assistiva aos pacientes; habilitar
pacientes: eleger procedimentos de habilitagdo; habilitar fungdes percepto-cognitivas,
sensério-motoras, neuro-musculo-esqueléticas e locomotoras; aplicar procedimentos de
habilitacao pds-cirurgico; aplicar procedimentos especificos de reabilitacgdo em UTI; aplicar
técnicas de tratamento de reabilitagcdo; aplicar procedimentos de reeduca¢do pré e pods-
parto; habilitar fungdes intertegumentares; ensinar técnicas de autonomia e independéncia
em atividades de vida didria (AVD), em atividades de vida pratica (AVP), em atividades de
vida de trabalho (AVT) e em atividades de vida de lazer (AVL); orientar pacientes e familiares:
explicar procedimentos e rotinas; demonstrar procedimentos e técnicas; orientar e executar
técnicas ergondmicas; verificar a compreensao da orientacao; esclarecer duvidas; promover
campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos; utilizar recursos de
informatica; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional. supervisionar técnicos de enfermagem nos estabelecimentos de
assisténcia médico-hospitalar do municipio;

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria 30 horas semanal;

Especial: o exercicio do cargo exige a prestacdo de servicos a noite, sdbados, domingos e
feriados; sujeito a plantdes, bem como ao uso de uniformes fornecidos pelo municipio e
atendimento ao publico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORINHA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade: minima de 18 anos;

Instrucao Formal: Nivel superior com habilitacdo legal para o exercicio da profissao de
fisioterapeuta.

LOTACAO: em 6rgdo onde sejam necessarias as atividades préprias do cargo
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2024
CARGO: FISIOTERAPEUTA

EDITAL N2 001

ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

N2. de inscrigao:

DADOS PESSOAIS

Nome do Candidato:

Estado Civil: Data de Nascimento:
Endereco Residencial:

Cidade: ICEP:
E-mail:

Telefones para contatos:

RELACAO DE TiTULOS ANEXOS:

DATA / /2024

O candidato, no momento da inscri¢do, declara ter conhecimento das instruges contidas no Edital de aberturado Processo
Seletivo e se compromete a aceitar as condigdes do mesmo, tais como se acham estabelecidas,
lem especial quanto aos itens 7 e 14.

Assinatura do candidato (a) Assinatura do encarregado das inscrigdes.

PSS N2 002/2024 - COMPROVANTE DE INSCRIGAO DO CANDIDATO

N2. de Inscrigdo:

Nome do Candidato:

Data: / /2024

O candidato, no momento da inscrigdo, declara ter conhecimento das instrugdes contidas no Edital de aberturado Processo
Seletivo e se compromete a aceitar as condi¢cGes do mesmo, tais como se acham estabelecidas ,
lem especial quanto aos itens 7 e 14.

IAssinatura do Candidato Assinatura do Encarregado das Inscri¢Ges
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORINHA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2024
CARGO: FISIOTERAPEUTA

EDITAL N2 001
FORMULARIO PARA RECURSO

A
Comissao Especial

NOME:
INSCRICAO Ne.

Marque com X um tipo de recurso desejado

() Indeferimento de sua inscrigao.
() analise titulos (pontuacdo)/classificacdo preliminar

RAZOES:

Glorinha, em de de 2024.

Assinatura do Candidato:

RESPOSTA DA COMISSAO:

( ) Deferido ( ) Indeferido Motivo (s):

Data / /
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