ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
| GLORINHA

Capitulo I
Natureza e Finalidades

Art. 1° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, 6rgdo de deliberaco
colegiada, de composigdo paritaria entre representantes do Governo e Sociedade Civil, vinculado
ao Orgdo Publico responsavel pela Coordenagio da Politica Municipal de Assisténcia Social, tem
seu funcionamento regulado por este Regimento.

Capitulo IT
Das Competéncias

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I -) Definir prioridades da Politica de Assisténcia Social;

IT - ) Estabelecer diretrizes a serem respeitadas na elaboracdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social, bem como cumprir prazos a elaboragio do mesmo e apreciar sua aprovacgio;

I - ) Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de Assisténcia prestados a populacio,
pelos 6rgos ou entidades publicas e/ ou privadas no Municipio;

IV - ) Proceder a inscricio de Entidades e/ou OrganizacSes de Assisténcia Social,
mediante critérios estabelecidos na LOAS, capitulo II, artigo 1°;

V - ) Aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos Servicos de Assisténcia
Social, publicos e / ou privados no 4mbito municipal, bem como fiscalizag3o, segundo capitulos II
e Il da LOAS (Lei Orgénica de Assisténcia Social);

VI -) Apreciar e aprovar critérios na elaboragfio de contratos ou convénios entre o setor
publico e as entidades privadas que prestam servicos de Assisténcia Social no 4mbito municipal,
bem como a consecugdo dos mesmos;

VII - ) Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

VIII - ) Zelar pela efetivagio do sistema descentralizado, municipalizado e participativo de
Assisténcia Social;

IX - ) Convocar ordinariamente, a cada 04 (quatro) anos, ou extraordinariamente, por
maioria absoluta de seus membros, a “Conferéncia Municipal de Assisténcia Social”, que tera
atribui¢do de avaliar a situagfio da Assisténcia Social e propor diretrizes ao aperfeicoamento do
sistema descentralizado e participativo da Assisténcia Social:

X - ) Estabelecer diretrizes e critérios para o repasse de recursos do “Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS” as entidades e /ou organizagdes de Assisténcia Social
Governamentais ;

X1 -) Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria para compor o or¢amento municipal;

XII -) Apreciar e aprovar ¢ Plano de Aplicagdo de Recursos, que deverd ser compativel
com o Plano Municipal de Assisténcia Social, previamente aprovado pelo CMAS;




XL - ) Aprovar critérios de concessio e valor dos beneficios eventuais, conforme
Capitulo 1, artigo 15°, Capitulo 1V, Segfo 11, artigo 22°, da LOAS;

XIV - ) Acompanhar e avaliar a gestdo de recursos: bem como os ganhos sociais e 0
desempenho dos programas, servicos e beneficios aprovados;

XV - ) Fiscalizar e definir estratégias de acompanhamento das Entidades e /ou
OrganizacBes de Assisténcia Social governamentais ou ndo-governamentais;

XVI -) Examinar den(ncias relativas a area de Assisténcia Social e encaminha-las ao
Ministério Publico local ou de jurisdi¢io do municipio;

XVII - ) Divulgar no municipio, através dos meios de comunicagdo, todas as resolugdes,
bem como o Plano de Aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social,

Art, 3° - O funcionamento das entidades e / ou organizacdes de Assisténcia Social no
municipio de Glorinha dependem da prévia inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

Paragrafo Unice — O Conselho Municipal de Assisténcia Social podera ndo conceder a
inscrigiio as Entidades e / ou OrganizagBes Assistenciais ou cassé-las, quando estas estiverem em
desacordo com a Lei Municipal n° 517, de 29 de agosto de 2002, bem como a LOAS.

Capitulo III
Secdo I
Da Composicio

Art. 4° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS sera composto por 10
(dez) conselheiros titulares e respectivos suplentes, em carater paritario entre Sociedade Civil nio-
governamental e Orgios Governamentais.

I -) 05 (cinco) representantes do Poder Piiblico e Governamental indicados; :

I -) 05 {cinco) representantes da Sociedade Civil, nio-governamental, escothidos dentre:
representantes dos usuarios ou suas organizacBes assistidos pelos servigos de Assisténcia Social;
representantes das entidades e/ ou organizagdes de prestadores de servicos de Assisténcia Social e
por trabalhadores do setor e /ou profissionais da area, escolhidos em forum proprio, convocados
para este fim.

Parigrafo Unico — A-) Os consetheiros do CMAS terfio mandato de 02 (dois) anos, sendo
permitido uma Unica recondugfo por igual periodo.

B -) Entende-se por representante ou conselheiro, cada uma das
Entidades que comp8e o CMAS. Cada Entidade titular no CMAS, devera ter uma Entidade
suplente, oriunda da mesma categoria.

Art, 5° - Compordo 0 CMAS:

A-) ()rgﬁes Governamentais:

I -) 05 (cinco) Orgdos Publicos municipais e /ou estaduais;

B-j ()rgfws Néio-governamentais:

I -) 02 (dois) representantes dos Prestadores de Servigo;

I -) 02 (dois) representantes dos Usuarios;

HI -) 01 (um) representante do profissional da 4rea ou trabalhador do setor.

Parsgrafo Unico — A-) Cada Entidade titular no CMAS, devera ter uma Entidade
suplente, oriunda da mesma categoria de representatividade;

B -) Nao havendo representante no municipic em todas as categorias

da sociedade civil (usuérios, prestadores de servigo e profissionais do setor), para a composicdo




do CMAS, para manter a paridade utiliza-se representantes de entidades que ocorram em maior

nimero;

C -) Somente serd admitida a participagio no CMAS, de entidades
juridicamente constituidas e em regular funcionamento;

D -) Os representantes das entidades da sociedade civil serdo
indicados por suas respectivas entidades, e posteriormente nomeados pelo Prefeito;

E -) Os representantes do Governo Municipal serfo indicados pelo
Prefeito; .

F -) O exercicio de fungdo de Conselheiro Municipal é considerado
servigo publico relevante, e nfo serd remunerado;

G -) Sera assegurado aos Conselheiros do CMAS, quando em
representagdo do orgdo colegiado, o direito a ressarcimento pelo Municipio, das despesas com
transporte e estadia, quando ocorrerem, regulamentada por Decreto Executivo;

H -) As decisdes do CMAS serdo substanciadas em resolucdes.

Art. 6° - A diretoria do CMAS ser3 eleita dentre seus membros, bem como poderfio prover
no seu Regimento Interno outras estruturas de funcionamento.

Art, 7° - O Poder Executivo Municipal dara suporte administrativo e técnico ao CMAS.

Secao I
Da Organizacio

Art. 8° - O CMAS ¢ presidido por uma mesa diretora constituida por um presidente e um
vice, eleito por no minimo dois tergos de seus membros titulares para um mandato de dois anos
permitida uma Gnica reconducio por igual periodo.

Parigrafo Unico - A eleicio da Mesa Diretora obedecera critérios fixados em Resolucio

especifica.

Art, 9° - O Plengrio ¢ a instincia de deliberagdo configurada pela reunido ordinaria ou
extraordinaria dos membros do CEAS.

Art. 10° - Compete ao 6rgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela
Coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social providenciar a alocagdio de recursos
humanos e materiais, inclusive financeiros, necessarios ao pleno funcionamento e representacido
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, das Comissdes Técnicas e Grupos de Trabalho do
CEAS.

Art. 11° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social poders instituir por prazo
determinado, Comissdes ou Grupos de Trabalho para analise, elaboragiio de propostas, pareceres e
recomendagdes que subsidiem as decisdes do Plenario.

Art. 12° - As Comissdes ou Grupos de Trabalho serfio constituidos por membros indicados
pelo Plenario do CMAS.

Art, 13° - As ComissSes ou Grupos de Trabalho serfo constituidos por membros
indicados pele Plengric do CMAS,




Pardgrafo Unico — As Comissdes ou Grupos de Trabalho serfio dirigidas por um coordenador,
eleito entre seus membros.

Art, 14° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social poderd convidar entidades,
autoridades, cientistas e técnicos nacionais ou estrangeiros, para colaborarem em estudos,
participarem de reunides ampliadas ou de comissdes instituidas no ambito do proprio Conselho
Estadual de Assisténcia Social.

Art. 15° - Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
entre outras, as institui¢des de ensino, pesquisas e cultura, organizacdes ndo-governamentais
(ONGs), especialistas, profissionais da administracdo publica e privada e usudrios da Assisténcia
Social.

Secdo ITI
Do Funcionamenteo

Art. 16° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social reunir-se-a, ordinariamente, no
minimo, uma vez por més oy extraordinariamente, por convocagdo da Mesa Diretora ou de um
terco (1/3) de seus membros, observando em ambos os casos o prazo de até 03 (trés) dias uteis
para a realizagio da reunifio, cabendo ao Plenério

I-) deliberar sobre os assuntos encaminhados a apreciagio e deliberacio do CMAS:;

II -) baixar normas de sua competéncia, necessarias 3 regulamentacio e implementacio da
Politica Municipal de Assisténcia Social;

IT -) aprovar a criacio e dissolugdo de Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho, suas
respectivas competéncias, sua composi¢do, procedimentos e prazo de duracgio;

IV -) eleger a Mesa Diretora;

V -} acompanhar e avaliar a gestdo de recursos e os critérios de transferéncia para os
Municipios, conforme legislagdo vigente;

VI -) apreciar todos os assuntos e matérias de competéncia do CMAS, inscritos na Lei
10.716 de 16 de janeiro de 1996 e na legislagio de assisténcia social vigente;

Art. 17° - O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social instalar-se-a e
deliberard com a presenca da maioria simples de seus membros, salvo quando se tratar de
matérias relacionadas a Regimento, Fundo e Orgamento, quando o quorum minimo de votacdo
sera de dois tergos (2/3) de seus membros.

Paragrafo 1° - A matéria da pauta de reunido realizada em funcéo do disposto na ressalva
do caput deste artigo sera, obrigatoriamente, apreciada na reunifio ordinaria subsequiente.

Paragrafo 2° - Serd assegurada aos suplentes dos membros do Conselho 2 participagio
nas reunides, conjuntamente com os respectivos titulares, sem direito a voto.

Parigrafo 3° - O Conselheiro suplente serd automaticamente chamado a exercer o voto,
quando da auséncia do respectivo titular.

Paragrafo 4° - O Plenario sera presidido pelo Presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social. Na sua auséncia ou impedimento, serd substituido pelo membro imediato da
Mesa Diretora o Plenério indicara, entre os seus membros, um presidente para conduzir a reuniio.

Pardgrafo 5° - As deliberacbes serdo tomadas por maioria simples, salvo nos casos
dispostos no caput deste artigo.

Parigrafo 6° - A votagio poderd ser nominal, por aclamacfio ou secreta, a critério do
Plenario e cada membro titular tera direito a um voto.




Pariagrafe 7° - Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reuniio, a pedido, do
membro que o proferiu. :

Pardgrafo 8° - As reunides serdio publicas, salvo quando tratar de matéria sujeita a sigilo,
em conformidade com legislacio especifica.

Art. 18 - As decises do Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo
consubstanciadas em Resolugdes.

Art. 19° - As matérias sujeitas a4 analise do Consetho deverfio ser encaminhadas por
intermédio de algum de seus membros.

Art. 20° - Os trabalhos do Plenario terfo a seguinte seqiiéncia;

[ -) verificagio de presenga e de existéncia do quorum para instalagio do Plenario;

I -) leitura, votagdo e assinatura da ata da reunido anterior;

I -) aprovacio da Ordem do Dia;

IV -) apresentagdo, discussdo e votagio das matérias;

V -) comunicagdes breves e franqueamento da palavra;

VI -} encerramento.

Pardgrafo 1° - A deliberacdo das matérias sujeitas a votagio obedecers a seguinte ordem:

I -) o Presidente dar4 palavra ao Relator, que apresentara seu parecer, escrito ou oral;

II -) terminada a exposi¢o, a matéria sera posta em discussio;

IIT -} encerrada a discussdo, far-se-a a votacgo.

Paragrafo 2° - A leitura do parecer do relator poders ser dispensada a critério da relatoria,
se previamente, se na convocagdo da reunidio, tenha sido distribuida copia a todos os conselheiros.

Paragrafo 3° - O parecer do Relator devera constituir-se de emenda, na qual constard a
sintese normativa do parecer de relatério, composta de fundamentacio, conclusio e voto.

Art, 21° - A Ordem do Dia, organizada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
sera comunicada previamente a todos os conselheiros com antecedéncia minima de sete (07) dias,
para as reunides ordinarias, e de até trés (03) dias, para as reunides extraordinarias.

Pardgrafo Unico — Em caso de urgéncia ou de relevincia, o Plenario do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, por voto da maioria simples, poder4 alterar a Ordem do Dia.

Art. 22° - O Conselheiro que nfo julgar-se suficientemente esclarecido, podera pedir vista
da matéria.

Paragrafo 1° - O prazo de vista ser4 até a data da proxima reunido, mesmo que mais de
um membro do Conselho o solicite, podendo a juizo do Plenario, ser prorrogado por mais uma
reunifio.

Pardgrafo 2° - Apds entrar na pauta de uma reunido, a matéria deverq ser
obrigatoriamente votada no prazo maximo de duas (02) reunides,

Art. 23° - A cada reunifio sera lavrada uma ata com exposi¢do sucinta dos trabalhos,
conclus@es e decisdes a qual devera ser assinada pela Mesa Diretora e pelos membros presentes e,
posteriormente, arquivada no Conselho Municipal de Assisténcia Social, sendo que as resolucBes
serdo publicadas no Diario Oficial do Estado.

Paragrafo Unico — A cada membro do Conselho sera fornecida uma copia da ata de
reunifio.




Art. 24° - As datas de realizagiio das reunides ordinarias do Conselho Municipal de
Assisténcia Social serfio estabelecidas em cronograma, e sua duragfo sera a julgada necessaria,
podendo ser interrompida para prosseguimento em data e hora a serem estabelecidos pelos
presentes.

Art, 25° - E facultado ao Presidente e aos Conselheiros solicitar o reexame, por parte do
Plenério, de qualquer resolugiio normativa exarada na reunido anterior, justificando possivel
ilegalidade, incorregdo ou inadequagio técnica ou de, outra natureza.

Parigrafo Unico — Até a reunido subseqiente é facultado ao interessado, em
requerimento ao Presidente do Conselho, solicitar a revisio de deliberagdo exarada em reunid
anterior, justificando uma possivel ilegalidade.

Capitule IV
Das Atribuices

Art. 26° - Ao Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social compete:

1 -) representar judicialmente e extra-judicialmente o Conselho;

IT -) convocar ¢ presidir as reunides do Conselho:

IIT -) submeter a Ordem do Dia 4 aprovagio do Plenario do Consetho;

IV -) tomar parte nas discussdes e exercer o direito de voto e, no caso de empate na
votagdo, a prerrogativa do “voto de Minerva”;

V -) baixar atos decorrentes de deliberacdes do Conselho;

VI -) designar os integrantes de Comissdes ou Grupos de Trabalho;

VII-) delegar competéncias, desde que previamente submetidas 3 aprovagdo do Plenario;

VIII -) decidir sobre a questdo de ordem.

Art, 27° - Ao Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social compete:
I -) auxiliar o Presidente nas suas atribuicBes;
IT -) substituir temporariamente o Presidente, na sua auséncia ou impedimento.

Art, 28° - Aos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social compete:

1 -} participar do Plenario e das Comissdes ou Grupos de Trabalho para as quais forem
designados, manifestando-se a respeito de matérias em discussgio;

IT -) requerer votagio de matéria em regime de urgéncia;

HI -) propor a criagdo de Comissdes ou Grupos de Trabalho, indicar nomes para as
mesmas, bem como estabelecer prazo para a apresentaco de resultados;

IV -) deliberar sobre as propostas, pareceres e recomendagdes emitidas pelas Comissdes
ou Grupos de Trabalho;

V -) apresentar mogGes ou proposicdes sobre assuntos de interesse da Assisténcia Social;

VI -) requisitar & Secretaria Executiva e aos demais membros do Conselho, todas as
informagdes que julgarem necessarias para o desempenho de suas atribuicGes;

VII -) Executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Presidente do Conselho ou
pelo Plenario.

Art. 29° - Aos coordenadores das Comissdes ou Grupos de Trabatho compete:

I -) convocar e coordenar as reunides das Comissdes ou Grupos de Trabalho;

II-) assinar as atas das reunides e das propostas, pareceres e reunies elaboradas pela
Comissio ou Grupo de Trabalho;




HI -} prestar contas junto ao Plenaric dos recursos colocados & disposi¢io da Comissfio ou
Grupo de Trabalho. '

Capitulo V
Do Férum de Eleices das Entidades Representantes da Seciedade Civil

Art. 30° - O Férum de EleigSes das Entidades Representativas da Sociedade Civil,
convocada de acordo com o Pardgrafo 2° do Art. 3° da Lei 10.716/96, sera formado pelas
Entidades enquadradas nos critérios estabelecidos pelo item 1L, do Art. 3° da mesma Lei e pele
Art. 5°, itens I, I e IUT deste Regimento Interno.

Paragrafo Unice — O Forum sers convocado conforme o Paragrafo 2° do Art. 3° da Lei
10.716/96 e presidido pelo Presidente do CMAS.

Art. 31° - As inscrigSes das Entidades para participarem do Férum, devera se encerrar até
(trinta) 30 dias antes do mesmo, que terd o prazo de dez (10) dias para analisar cada pedido e
encaminhar para aprecia¢io do Plenario.

Capitulo VI
Das Disposicdes Gerais

Art. 32° - As Comissdes poderdio convidar qualquer pessoa ou representante de Orgdo
federal, estadual ou municipal, empresa privada, sindicato ou entidades da sociedade civil, para
comparecer as reuniles e prestar esclarecimentos.

Art. 33° - Os membros do CMAS ndo receberio qualquer remuneragdo por sua
participagio no Colegiado e seus servigos prestados serio considerados para todos os efeitos
como de interesse piblico e relevante valor social,

Pardgrafo Unico — A cobertura e 0 provimento das despesas com transporte e locomogo,
estadia e alimentagfio nio serd considerado como remuneragio,

Art. 34° - Os casos omissos e as davidas surgidas na aplicagio do presente Regimento
Interno serdo dirimidas pele Plenario do CMAS.

Art, 35° - O presente Regimento Interno entrarg em vigor na data da sua publicacfio, apos
aprovagdo pela plenaria do CMAS.




